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Vedtaegter for personaleforeningen ”Logikken” hos DKI Logistics A/S,
Horsens og Kgge

Alle fastansatte medarbejdere er automatisk medlem af personaleforeningen. Kontingentet er pa
25 kr. pr. maned, og opkraeves over Ignsedlen. Bestyrelsen bestar af 5 medarbejdere, og der
afholdes generalforsamling i april maned.

§1. Navn m.v.

Foreningens navn er: personaleforeningen ”Logikken”.
Foreningens adresse er: Egeskovvej 17, 8700 Horsens / Mimersvej 3-5, 4600 Kgge

§2. Formal

Foreningens formal er at samle medlemmerne om fzlles interesser. Dette kan ske ved
arrangementer af oplysende, aktiverende og/eller selskabelig karakter.

§3. Medlemmerne

Stk. 1. Optagelse
Alle fastansatte medarbejdere er medlem af personaleforeningen. Kontingentet er pa 25 kr. pr.
maned, og opkraeves over Ignsedlen.

§4. Generalforsamling

Stk. 1. Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen

Stk. 2. Tidspunkt og indkaldelse

Ordineer generalforsamling holdes hvert ar i februar maned. Indkaldelse med angivelse af
dagsorden skal ske skriftligt med mindst 14 dages varsel. Ekstraordinaer generalforsamling kan
indkaldes af bestyrelse efter behov og skal indkaldes, nar mindst 15% af foreningens medlemmer
skriftligt til bestyrelsen fremsaetter krav herom bilagt forslag til dagsorden. | sidste naevnte tilfeelde
skal generalforsamlingen afholdes senest 6 uger efter modtagelsen af begeaeringen.

Stk. 3. Stemmeberettigede
Stemmeberettigede pa generalforsamlingen er alle registrerede medlemmer.

Stk. 4. Medlemskontingent
Medlemskontingentet fastseettes pa generalforsamlingen.

Stk. 5. Gennemfgrelsen

Forhandlingerne pa generalforsamlingen ledes af en dirigent, der vaelges af forsamlingen, og som
ikke ma vaere medlem af bestyrelsen. Pa den ordinaere generalforsamling skal nedenstaende
dagsorden fglges:

1. Valg af dirigent
2. Formandens beretning for aret
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fremlaeggelse af arets regnskab / resultat til godkendelse

Fremlaeggelse af budget til godkendelse
Valg af bestyrelse

valg af suppleant

valg af revisor

Indkomne forslag

9. Eventuelt
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Forslag fra medlemmerne, der gnskes optaget pa dagsordenen for den ordinaere
generalforsamling, skal veere formanden i hande senest otte dage fgr generalforsamlingen
afholdes. Der kan kun traeffes beslutning om forhold, der er optaget pa dagsordenen. Dog kan
andre punkter optages til behandling og beslutning, hvis samtlige stemmeberettigede er til stede
og tiltreeder den @&ndrede dagsorden. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uden hensyn til
antal fremmgdte medlemmer. Generalforsamlingens beslutninger treeffes ved simpel
stemmeflerhed, medmindre andet fglger af naervaerende vedtaegt. Hvert medlem har én stemme.
Afstemningen sker ved handsopraekning eller ved begzering af blot ét medlem ved skriftlig
afstemning. Ved den ordinaer generalforsamling udarbejdes idékatalog for arrangementer.

§5. Bestyrelsen

Stk. 1. Valg

Bestyrelsen vaelges af generalforsamlingen. Den bestar af 5 medlemmer. Bestyrelsen vaelges for 2
ar, hvoraf 3 afgar pa ulige arstal og 2 pa lige arstal.

Der veelges endvidere hvert ar mindst en suppleant til bestyrelsen. Genvalg kan finde sted.

Hvis ngdvendigt kan bestyrelsen supplere sig selv.

Stk. 2. Konstituering
Efter den ordinaere generalforsamling konstituerer bestyrelsen sig med formand, naestformand,
kasserer og sekreteer.

Stk. 3. Bestyrelsesarbejdet

Bestyrelsen beslutter selv om den vil fastsaette en forretningsorden. Bestyrelsesmgder afholdes,
nar formanden finder det forngdent, eller nar 2 bestyrelsesmedlemmer kraever det.

Bestyrelsen treeffer beslutning ved simpel stemmeflerhed, men er kun beslutningsdygtig, nar 3
bestyrelsesmedlemmer er til stede. Ved stemmelighed er formandens eller den fungerende
formands stemme udslagsgivende. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Bestyrelsen kan — efter vurdering i de enkelte tilfeelde — yde st@tte til interessegrupper, som
medlemmer tager initiativ til at oprette og drive for DKI’s medarbejdere.

En aktivitet er at sta for gaver til medlemmer

- Har rund fgdselsdag

- Har jubilaeum, der fejres af DKI (10 — 25 — 40 — 50-ars jubilaeum), jf. ansaettelseskontrakten
- Barsler

- Leengerevarende eller kritisk sygdom

- Bryllup, kobberbryllup / sglvbryllup
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- Udleerte elever

Bestyrelsen kan delegere arbejdet ud med hensyn til konkrete gennemfgrelse af aktiviteter og
arrangementer. Faste firma arrangementer er julefrokost og sommerfest, der planlaegges og
gennemfgres ved et arligt nedsat festudvalg i samarbejde med personaleforeningen.

Stk. 4. Heeftelse
Bestyrelsen kan ikke ud over medlemskontingentets rammer padrage foreningen gkonomiske
forpligtelser uden generalforsamlingens samtykke.

§6. Regnskab og formue

Foreningens regnskabs- og kontingent ar gar fra 1. januar til 31. december.

Regnskabet skal fgr den ordinzere generalforsamling vaere revideret af den
generalforsamlingsvalgte revisor, der gennemgar regnskabet og forsyner det med pategning om
regnskabets rigtighed og beholdningens tilstedeveaerelse. Foreningens formue ud over, hvad der er
ngdvendigt til afholdelse af de Igbende udgifter, skal anbringes i pengeinstitut eller lignende
betryggende sted.

§7. Tegning og haeftelse

Foreningen forpligtes udadtil ved underskrift/indgaelse af aftale af et bestyrelsesmedlem. Der
pahviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig haeftelse for de forpligtelser, der pahviler
foreningen.

§8. Vedtaegtsaendring og oplgsning

Til &ndring af naervaerende vedtagter samt foreningens oplgsning kraeves vedtagelse pa en
generalforsamling med majoriteten af alle medlemmers stemmer. Opnas denne majoritet ikke, er
bestyrelsen berettiget til med 8 dages varsel at indkalde en ny generalforsamling, pa hvilken
vedtaegtsaendring samt oplgsning kan vedtages med almindelig majoritet blandt de fremmgdte
medlemmer.

Ved forenings oplgsning fordeles eventuel formue mellem de pa oplgsningstidspunktet veerende
medlemmer af foreningen i forhold til det seneste ars betalte kontingent.



